
中心主管(CENTRE-IN-CHARGE) 

入職要求： 

 註冊社工、持認可社會工作學士或以上學位 

 至少 4 年助理社會工作主任(ASWO)或以上的工作經驗 

 熟悉長者服務(長者鄰舍中心中心運作)和安老政策優先 

 成熟、處事獨立、具良好領導、溝通及團隊管理能力 

 

職責： 

 負責中心日常運作及行政管理(財政、人事及服務策劃) 

 帶領團隊增繕服務質素、與服務持份者維持良好關係 

 

*馬鞍山區工作 

*員工可享有年假、醫療福利、長期服務獎勵金等 

 

應徵者須於 9 月 10 日前郵寄履歷、要求待遇及相片，至九龍牛頭角道 55 號利

基大廈 B 座 2 樓，基督教聖約教會總會辦事處總幹事收，或電郵至

cmc@yiuonec.org.hk，註明「應徵中心主管」。 

 


